
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ ЧАСТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«СОВРЕМЕННЫЙ КОЛЛЕДЖ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ» 

(ПОЧУ «СКПО») 

 

УТВЕРЖДАЮ: 

Директор ПОЧУ «СКПО» 

____________П.Ф. Зубаилова 

«____» _____________2025 

 

 

 

 

ПРОГРАММА  

государственной итоговой аттестации выпускников  

по профессии 38.01.02 Продавец 

в 2025-2026 учебном году 

 

(в том числе оценочные материалы) 

  

по профессии 

 38.01.02 Продавец 

 

 

 
 

 

Год начала подготовки по УП - 2025 

 

Срок получения СПО по ППКРС –10 мес. 

(на базе среднего общего образования)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Дербент 2025 

  



Программа государственной итоговой аттестации (далее ГИА) является частью 

основной профессиональной образовательной программы в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования 

в части государственных требований к минимуму содержания и уровню подготовки 

выпускников по профессии 38.01.02 Продавец. 

 

Организация-разработчик: Профессиональное образовательное частное учреждение 

«Современный колледж профессионального образования» (ПОЧУ «СКПО»). 

 

 

Одобрено на заседании ПЦК 

Естественнонаучных и  

социально-экономических дисциплин 

«28» мая 2025 г., протокол № 10 

Председатель ПЦК               Новрузов Т.Ф. 

                                          (степ., инициалы, фамилия) 

 

 

Эксперты от работодателя:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                    

  



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации» государственная итоговая аттестация является формой оценки 

ступени и уровня освоения обучающимися образовательной программы. Государственная 

итоговая аттестация, завершающая освоение имеющих государственную аккредитацию 

основных образовательных программ, является государственной итоговой аттестацией. 

Государственная итоговая аттестация проводится в целях определения соответствия 

результатов освоения обучающимися основных образовательных программ 

соответствующим требованиям федерального государственного образовательного 

стандарта.  

Формой государственной итоговой аттестации по программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих является демонстрационный экзамен. 

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения выпускником 

материала, предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности 

профессиональных умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки 

выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или 

смоделированных производственных процессов. 

Программа государственной итоговой аттестации выпускников по программе 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих по профессии 38.01.02 Продавец 

(далее – Программа) представляет собой совокупность требований к подготовке и 

проведению государственной итоговой аттестации в форме демонстрационного экзамена. 

Программа разработана в соответствии со следующими нормативными 

документами: 

− Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» №273-Ф3 

от 29 декабря 2012 г; 

− Приказом Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

− Приказом Министерства Просвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования» 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 7 декабря 2021 г., 

регистрационный № 66211); 

− Приказом Министерства просвещения РФ от 14 октября 2022г. № 906 «Об 

утверждении Порядка заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем профессиональном 

образовании и их дубликатов»; 

− Приказом Минпросвещения России от 01.08.2024 г. № 518 "Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по профессии 38.01.02 Продавец" (Зарегистрировано в Минюсте России 

04.09.2024 г. N 79379); 

− Положением о порядке проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образовании в ПОЧУ 

«СКПО» (далее – Порядок);  

− Уставом ПОЧУ «СКПО»; 



− иными локальными нормативными актами Колледжа по основным вопросам 

организации и осуществления образовательной деятельности. 

Методической основой проведения государственной итоговой аттестации с 

использованием механизма демонстрационного экзамена является: 

− Распоряжение Министерства просвещения РФ от 1 апреля 2019 г. № Р-42 «Об 

утверждении методических рекомендаций о проведении аттестации с использованием 

механизма демонстрационного экзамена»; 

Программа определяет совокупность требований к организации и проведению 

государственной итоговой аттестации по профессии 38.01.02 Продавец. 

В Программе государственной итоговой аттестации определены: 

- форма государственной аттестации; 

- материалы по содержанию государственной итоговой аттестации (в том числе 

оценочные материалы); 

- сроки проведения государственной итоговой аттестации; 

- условия подготовки и процедура проведения государственной итоговой 

аттестации; 

- критерии оценки уровня и качества подготовки выпускников. 

 

Целью государственной итоговой аттестации является установление соответствия 

уровня и качества профессиональной подготовки выпускника по профессии 38.01.02 

Продавец требованиям федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования и работодателей.  

Необходимым условием допуска к государственной итоговой аттестации является 

представление документов, подтверждающих освоение студентами компетенций при 

изучении теоретического материала и прохождения практик по каждому из основных 

видов профессиональной деятельности. В том числе выпускником могут быть 

представлены отчеты о ранее достигнутых результатах: сертификаты, свидетельства 

(дипломы) олимпиад, конкурсов, характеристики с мест прохождения практик. 

Программа государственной итоговой аттестации доводится до сведения студентов 

не позднее, чем за шесть месяцев до ее начала. 

 

 

 

  



1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

1.1 Область применения программы государственной итоговой аттестации 

Программа государственной итоговой аттестации (далее - программа ГИА) 

является частью программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих в 

соответствии с ФГОС по профессии 38.01.02 Продавец в части освоения видов 

профессиональной деятельности (ВПД) профессии: 

ВД 1. Продажа продовольственных и непродовольственных товаров 

ВД 2. Работа на контрольно-кассовой и компьютерной технике при расчетах с 

покупателями; 

 

и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

Продажа продовольственных и непродовольственных товаров: 

ПК 1.1. Осуществлять приемку товаров по количеству и качеству, контроль за 

наличием товаросопроводительных и иных необходимых документов. 

ПК 1.2. Соблюдать санитарно-гигиенические требования к условиям и срокам 

хранения товаров. 

ПК 1.3. Осуществлять подготовку, размещение товаров в торговом зале и выкладку 

с применением основ мерчандайзинга. 

ПК 1.4. Осуществлять эксплуатацию торгово-технологического оборудования, 

инвентаря и инструментов. 

ПК 1.5. Предоставлять информацию и консультировать о потребительских 

свойствах товаров, обслуживать покупателей с применением норм деловой этики. 

ПК 1.6. Применять цифровые технологии при продаже товаров. 

ПК 1.7. Осуществлять продажи на электронных площадках, торговых 

маркетплейсах.  

Работа на контрольно-кассовой и компьютерной технике при расчетах с 

покупателями: 

ПК 2.1. Соблюдать правила эксплуатации контрольно-кассовых машин и 

компьютерной техники с необходимым программным обеспечением для осуществления 

эквайринга. 

ПК 2.2. Осуществлять операции по приему, учету, хранению, сохранности и 

выдаче денежных средств. 

ПК 2.3. Осуществлять денежные расчеты с покупателями. 

ПК 2.4. Проверять качество и количество продаваемых товаров, качество упаковки, 

наличие маркировки, правильность цен на товары и услуги. 

ПК 2.5. Составлять кассовую отчетность, участвовать в инкассации денежных 

средств. 

ПК 2.6. Оформлять витрину и презентовать товар в прикассовой зоне, работать с 

акционными товарами.  

и соответствующих общих компетенций (ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 



применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

 

 

 

 

  



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

 

2.1 Вид и сроки проведения государственной итоговой аттестации: 

Целью Государственной итоговой аттестации является установление соответствия 

уровня и качества подготовки выпускника требованиям Федерального государственного 

образовательного стандарта по профессии 38.01.02 Продавец. 

Главной задачей по реализации требований Федерального государственного 

образовательного стандарта является обеспечение практической направленности 

подготовки рабочих со средним профессиональным образованием. 

Государственная итоговая аттестация определяет, в какой степени выпускник готов 

к выполнению профессиональной деятельности в соответствии с его квалификационной 

характеристикой. 

Формой государственной (итоговой) аттестации выпускников является: 

- демонстрационный экзамен базового уровня. 

Целью проведения демонстрационного экзамена является определение уровня 

освоения выпускником материала, предусмотренного образовательной программой, и 

степени сформированности профессиональных умений и навыков, путем проведения 

независимой экспертной оценки выполненных выпускником практических заданий в 

условиях смоделированных производственных процессов. 

 

2.2 Объем времени на подготовку и проведение государственной итоговой 

аттестации 

 

 Объем времени на подготовку и проведение государственной итоговой аттестации 

установлен ФГОС СПО. Всего на проведение государственной итоговой аттестации 

согласно учебному плану и календарному учебному графику отводится 36 часов (1 

неделя). 

2.3 Сроки проведения государственной итоговой аттестации 

 

Сроки проведения Государственной итоговой аттестации определяются колледжем 

в соответствии с учебным планом профессии и календарным графиком учебного процесса 

на текущий учебный год. 

- проведение Государственной итоговой аттестации с 22.06.2026 г. по 28.06.2026 г. 

 

  



3.  ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ К ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЮ ГИА 

 

3.1 К государственной итоговой аттестации допускаются студенты, не имеющие 

академических задолженностей и в полном объеме выполнившие учебный план по 

профессии 38.01.02 Продавец. 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием комплектов оценочной 

документации. 

Комплект оценочной документации кода 38.01.02-1-П-2025разработан в целях 

организации и проведения демонстрационного экзамена по профессии 38.01.02 Продавец. 

Оценочная документация состоит из двух модулей и рассчитана на выполнение заданий 

продолжительностью 2 часа. 

Задание демонстрационного экзамена представляет собой практическую задачу, 

моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в реальном времени. 

Задания для демонстрационного экзамена разрабатываются на основе профессиональных 

стандартов и с учетом оценочных материалов, разработанных Институтом развития 

профессионального образования, при условии наличия соответствующих 

профессиональных стандартов и материалов. 

Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в день, 

предшествующий дню начала демонстрационного экзамена. 

Образовательная организация обеспечивает необходимые технические условия для 

обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, членов ГЭК 

(членов экспертной группы). 

Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения демонстрационного 

экзамена, представляющем собой площадку, оборудованную и оснащенную в соответствии 

с комплектом оценочной документации. 

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в центре проведения экзамена в 

составе экзаменационных групп. 

Код 38.01.02-1-П-2025 предназначен для оценки освоения умений и навыков по 

профессии 38.01.02 Продавец. 

3.2 Содержательная структура КОД для проведения демонстрационного экзамена 

базового уровня представлена в таблице 1. 
Таблица 1 

Содержательная структура КОД ДЭ базового уровня 

 

ЕДИНОЕ БАЗОВОЕ ЯДРО СОДЕРЖАНИЯ КОД2 

Вид деятельности/ Вид 

профессиональной 
деятельности 

Перечень оцениваемых 

ОК/ПК 

Перечень оцениваемых умений, 

навыков (практического опыта) 

продажа 

продовольственных и 

непродовольственных 

товаров 

ПК 1.1. Осуществлять 

приемку товаров по 

количеству и качеству, 

контроль за наличием 

товаросопроводительных 

и иных необходимых 

документов. 

ПК 1.2. Соблюдать 

санитарно-гигиенические 

требования к условиям и 

срокам хранения товаров. 

ПК 1.3. Осуществлять 

Навык:  

обслуживания покупателей и продажи 

различных групп продовольственных и 

непродовольственных товаров 

Умение:  

оценивать качество по 

органолептическим показателям 

расшифровывать маркировку, 

клеймение и символы по уходу 

Навык:  

обслуживания покупателей и продажи 

различных групп 



подготовку, размещение 

товаров в торговом зале и 

выкладку с применением 

основ мерчандайзинга. 

ПК 1.4. Осуществлять 

эксплуатацию торгово-

технологического 

оборудования, инвентаря 

и инструментов. 

ПК 1.5. Предоставлять 

информацию и 

консультировать о 

потребительских 

свойствах товаров, 

обслуживать покупателей 

с применением норм 

деловой этики. 

ПК 1.6. Применять 

цифровые технологии 

при продаже товаров. 

ПК 1.7. Осуществлять 

продажи на электронных 

площадках, торговых 

маркетплейсах. 

непродовольственных товаров 

Умение:  

идентифицировать товары различных 

товарных групп (текстильных, 

обувных, пушно-меховых, овчинно-

шубных, хозяйственных, 

галантерейных, ювелирных, 

парфюмерно-косметических,    

культурно- 
бытового назначения) 

 

работа на контрольно-

кассовой и 

компьютерной технике 

при расчетах с 

покупателями 

ПК 2.1. Соблюдать 

правила эксплуатации 

контрольно-кассовых 

машин и компьютерной 

техники с необходимым 

программным 

обеспечением для 

осуществления 

эквайринга. 

ПК 2.2. Осуществлять 

операции по приему, 

учету, хранению, 

сохранности и выдаче 

денежных средств. 

ПК 2.3. Осуществлять 

денежные расчеты с 

покупателями. 

ПК 2.4. Проверять 

качество и количество 

продаваемых товаров, 

качество упаковки, 

наличие маркировки, 

правильность цен на 

товары и услуги. 

ПК 2.5. Составлять 

кассовую отчетность, 

участвовать в инкассации 

денежных средств. 

Умение:  

осуществлять денежные расчеты с 

покупателями,  

составлять кассовую отчетность, 

участвовать в инкассации денежных 

средств 



ПК 2.6. Оформлять 

витрину и презентовать 

товар в прикассовой 

зоне, работать с 

акционными товарами. 



3.3 Комплект оценочной документации кода 38.01.02-1-П-2025 состоит из модулей. 

Модуль 1: Продажа продовольственных и непродовольственных товаров 

Задание модуля 1: 

Продажа непродовольственных товаров 

Вид аттестации/уровень ДЭ: 

ПА, ГИА ДЭ БУ, ГИА ДЭ ПУ (инвариантная часть) 

Текст задания: Организуйте рабочее место продавца. Осуществите приемку 

непродовольственных товаров по количеству и качеству. Продемонстрируйте выкладку на 

торгово-технологическом оборудовании, соблюдая товарное соседство. Обслужите 

покупателя и предоставьте достоверную информацию о качестве и потребительских 

свойствах непродовольственных товаров. 

Необходимые приложения: отсутствуют 

 

Текст задания: Организуйте рабочее место продавца. Осуществите приемку 

товаров по количеству и качеству. Продемонстрируйте выкладку на торгово- 

технологическом оборудовании, соблюдая товарное соседство. Обслужите покупателя, 

используя в технологическом процессе измерительное оборудование. Дайте консультацию 

о пищевой ценности, вкусовых особенностях и свойствах различных групп 

продовольственных товаров. 

Необходимые приложения: не требуются 

 

 

Модуль 2: Работа на контрольно-кассовой и компьютерной технике при 

расчетах с покупателями 

Задание модуля 2: 

Текст задания: Подготовьте ККТ к работе, соблюдая правила техники 

безопасности. Выполните расчетные операции с покупателями, распознавая 

платежеспособность государственных денежных знаков. Произведите заключительные 

операции при работе на ККТ. 

Необходимые приложения: не требуется 

 

В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения экзамена 

присутствуют: 

а) руководитель организации, на базе которой организован центр проведения 

экзамена; 

б) председатель ГЭК; 

в) члены экспертной группы; 

 г) главный эксперт; 

д) выпускники; 

е) технический эксперт. 

Допуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется главным 

экспертом на основании документов, удостоверяющих личность. 

Члены экспертной группы осуществляют оценку выполнения заданий 
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демонстрационного экзамена самостоятельно. 

Главный эксперт вправе давать указания по организации и проведению 

демонстрационного экзамена, обязательные для выполнения лицами, привлеченными к 

проведению демонстрационного экзамена, и выпускникам, удалять из центра проведения 

экзамена лиц, допустивших грубое нарушение требований Порядка, требований охраны 

труда и безопасности производства, а также останавливать, приостанавливать и 

возобновлять проведение демонстрационного экзамена при возникновении необходимости 

устранения грубых нарушений требований Порядка, требований охраны труда и 

производственной безопасности. Главный эксперт может делать заметки о ходе 

демонстрационного экзамена. 

Главный эксперт обязан находиться в центре проведения экзамена до окончания 

демонстрационного экзамена, осуществлять контроль за соблюдением лицами, 

привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, выпускниками требований 

Порядка. 

В соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена главный эксперт 

знакомит выпускников с заданиями, передает им копии заданий демонстрационного 

экзамена. После ознакомления с заданиями демонстрационного экзамена выпускники 

занимают свои рабочие места в соответствии с протоколом распределения рабочих мест. 

После того, как все выпускники и лица, привлеченные к проведению 

демонстрационного экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с требованиями 

охраны труда и производственной безопасности, главный эксперт объявляет о начале 

демонстрационного экзамена. Время начала демонстрационного экзамена фиксируется в 

протоколе проведения демонстрационного экзамена, составляемом главным экспертом по 

каждой экзаменационной группе. 

Результаты выполнения выпускниками заданий демонстрационного экзамена 

подлежат фиксации экспертами экспертной группы в соответствии с требованиями 

комплекта оценочной документации и задания демонстрационного экзамена. 

Распределение баллов по критериям оценивания для ДЭ БУ в рамках ГИА 

представлена в таблице 2. 

 

Таблица 2 

Распределение баллов по критериям оценивания для демонстрационного экзамена 

базового уровня 

 

№ 

п/п 

Модуль задания 

(вид деятельности, вид 

профессиональной 
деятельности) 

 

Критерий оценивания4 

 

Баллы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Продажа 

продовольственных и 

непродовольственных 

товаров 

 

Проверка качества, комплектности, 

количественных характеристик 

продовольственных и 

непродовольственных товаров 

 

6,00 

Осуществление подготовки, 

размещения товаров в торговом зале и 

выкладки на торгово-технологическом 

оборудовании 

 

6,00 
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Работа на контрольно-

кассовой и компьютерной 

технике при расчетах с 

покупателями 

Обслуживание покупателей и 

предоставление  достоверной 

информации о  качестве, 

потребительских свойствах товаров, 

требованиях    безопасности    их 
эксплуатации 

 

 

12,00 

Организация  собственной 

деятельности, исходя из цели и 

способов ее достижения, 

определенных руководителем 

 

2,00 

ИТОГО 26,00 
 

 

Распределение баллов по критериям оценивания для ДЭ БУ в рамках 

ГИА представлено в таблице № 3. 

Таблица № 3 
 

 

№ 

п/п 

Модуль задания 

(вид деятельности, вид 

профессиональной 
деятельности) 

 

Критерий оценивания6 

 

Баллы 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Продажа продовольственных 

и непродовольственных 

товаров 

 

 

 

 

 

Проверка качества, комплектности, 

количественных характеристик 

непродовольственных товаров. 

6,00 

Осуществление подготовки, 

размещения товаров в торговом 

зале и выкладки на торгово- 

технологическом оборудовании 

 

6,00 

Обслуживание покупателей и 

предоставление  достоверной 

информации о  качестве, 

потребительских свойствах товаров, 

требованиях безопасности их 

эксплуатации 

 

 

12,00 

Организация  собственной 

деятельности, исходя из цели и 

способов ее  достижения, 

определенных руководителем 

 

2,00 

Осуществление подготовки товаров 

к продаже, размещение и выкладка 
8,00 

Обслуживание покупателей, 

консультирование их о пищевой 

ценности, вкусовых особенностях и 

свойствах  отдельных 
продовольственных товаров 

 

8,00 

Осуществление эксплуатации 

торгово-технологического 
оборудования 

8,00 
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Работа на контрольно- 

кассовой технике и расчеты с 

покупателями 

Соблюдение правил эксплуатации 

контрольно-кассовой техники 

(ККТ) и выполнение расчетных 

операций с покупателями 

 

18,00 

Проверка платежеспособности 

государственных денежных знаков 
4,00 

Оформление документов по 

кассовым операциям 
8,00 

ИТОГО 80,00 

 

 

 

 

В оценке демонстрационного экзамена по профессии 38.01.02 Продавец участвует 3 

эксперта. Дополнительное количество экспертов: главный эксперт, технический эксперт. 

 

3.3.1 Обеспечение ГИА Материально-техническое обеспечение ГИА 

Демонстрационный экзамен проводится на площадке, аккредитованной в качестве     центра 

проведения демонстрационного экзамена. 

Оснащение центра проведения демонстрационного экзамена: 

- рабочее место для членов экспертной группы; 

- персональный компьютер в сборе, компьютерный монитор, клавиатура, 

компьютерная мышь, сетевой фильтр, рабочий стол, рабочий стул, программное обеспечение 

на 10 рабочих мест. 

Также для проведения демонстрационного экзамена могут быть использованы 

следующие помещения и аудитории: 

Лаборатория, учебная аудитория № 21 (2 этаж) 

Учебная мебель (компьютерные столы и стулья ученические), системные блоки, 

мониторы, клавиатуры, компьютерные мыши; 

Обеспечено подключение и доступ: 

- к сети «Интернет»;   

- к электронной информационно-образовательной среде; 

- к электронной-библиотечной системе (Электронная библиотечная система 

Университетская библиотека онлайн https://biblioclub.ru/). 

комплект лицензионного   ПО (операционная система - Windows 10 Pro, текстовый 

редактор - Microsoft Word 2016. 

комплект отечественного   ПО (операционная система – РЕД ОС, офисный пакет – Р7, 

Антивирус Касперского) 

Помещение для самостоятельной работы №10 (1 этаж) 

Учебная мебель (компьютерные столы и стулья ученические), системные блоки, 

мониторы, клавиатуры, компьютерные мыши; 

Обеспечено подключение и доступ: 

- к сети «Интернет»;   

- к электронной информационно-образовательной среде; 

- к электронной-библиотечной системе (Электронная библиотечная система 

Университетская библиотека онлайн https://biblioclub.ru/). 

комплект лицензионного   ПО (операционная система - Windows 10 Pro, текстовый 

редактор - Microsoft Word 2016. 

комплект отечественного   ПО (операционная система – РЕД ОС, офисный пакет – Р7, 

https://biblioclub.ru/
https://biblioclub.ru/
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Антивирус Касперского) 

 

 
3.3.4 Информационно-документационное обеспечение ГИА 

- ФГОС СПО профессии; 

- Программа государственной итоговой аттестации выпускников по профессии. 
Информационно-документационное обеспечение ГЭК 

На заседания ГЭК предоставляются следующие документы: 

- Программа ГИА выпускников по профессии; 

- Сводная ведомость результатов освоения образовательной

 программы выпускниками по профессии; 

- Приказ директора об утверждении состава ГЭК; 

- Приказы директора о допуске студентов к демонстрационному экзамену; 

- Книга протоколов заседаний ГЭК по профессии; 

- Зачетные книжки студентов; 

- Ведомости для работы комиссии; 

- Протоколы заседаний государственной аттестационной комиссии. 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

 

Общие требования к организации, проведению и оценке ИА 

Для проведения государственной итоговой аттестации создается экзаменационная 

комиссия (далее – ЭК), в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами 

Министерства просвещения Российской Федерации и Положением о порядке проведения 

государственной итоговой аттестации по программам среднего профессионального 

образования в ПОЧУ «СКПО». 

Основными функциями ЭК являются:  

- комплексная оценка уровня освоения образовательной программы, компетенций 

выпускника и соответствия результатов освоения образовательной программы требованиям 

федерального государственного образовательного стандарта;  

- решение вопроса о присвоении квалификации по результатам государственной 

итоговой аттестации и выдаче соответствующего диплома о среднем профессиональном 

образовании;  

- разработка рекомендаций по совершенствованию подготовки выпускников по 

профессиям среднего профессионального образования. 

ЭК формируется из числа педагогических работников образовательных организаций, 

лиц, приглашенных из сторонних организаций, в том числе: 

- педагогических работников; 

- представителей организаций-партнеров, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники. 

При проведении демонстрационного экзамена в составе ЭК создается экспертная 

группа из числа экспертов (далее - экспертная группа). 

Экспертную группу возглавляет главный эксперт, назначаемый из числа экспертов, 

включенных в состав ЭК. Главный эксперт организует и контролирует деятельность 

возглавляемой экспертной группы, обеспечивает соблюдение всех требований к проведению 

демонстрационного экзамена и не участвует в оценивании результатов ИА. 

Экзаменационную комиссию возглавляет председатель, который организует и 

контролирует деятельность экзаменационной комиссии, обеспечивает единство требований, 

предъявляемых к выпускникам.  

Состав ЭК утверждается распорядительным актом ректора ПОЧУ «СКПО» и 

действует в течение одного календарного года. 

К государственной итоговой аттестации допускается студент, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план по осваиваемой образовательной программе среднего 

профессионального образования.  

Демонстрационный экзамен применяется в оценочных процедурах итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования. Он 

позволяет провести оценку освоения обучающимися образовательной программы и 

соответствия уровня освоения общих и профессиональных компетенций требованиям ФГОС 

СПО по специальности 44.02.01 Дошкольное образование. Организация процедуры 
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демонстрационного экзамена реализуется с учетом базовых принципов объективной оценки 

результатов подготовки обучающихся.  

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу, 

моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального 

времени. 

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в центре проведения экзамена в 

составе экзаменационных групп. Допуск выпускников в центр проведения экзамена 

осуществляется главным экспертом на основании документов, удостоверяющих личность. 

Явка выпускника, его рабочее место, время завершения выполнения задания 

демонстрационного экзамена подлежат фиксации главным экспертом в протоколе 

проведения демонстрационного экзамена. 

В случае удаления из центра проведения экзамена выпускника, лица, привлеченного 

к проведению демонстрационного экзамена, или присутствующего в центре проведения 

экзамена, главным экспертом составляется акт об удалении. Результаты ИА выпускника, 

удаленного из центра проведения экзамена, аннулируются ЭК, и такой выпускник 

признается ЭК не прошедшим ИА по неуважительной причине. 

Выпускник по собственному желанию может завершить выполнение задания 

досрочно, уведомив об этом главного эксперта. 

Лицам, успешно прошедшим итоговую аттестацию, выдаются документы об 

образовании и (или) о квалификации. Документ об образовании и о квалификации, 

выдаваемый лицам, успешно прошедшим итоговую аттестацию, подтверждает получение 

среднего профессионального образования (подтверждается дипломом о среднем 

профессиональном образовании). 

 Диплом о среднем профессиональном образовании с отличием выдается при 

выполнении следующих условий: 

все указанные в приложении к диплому оценки по учебным предметам, курсам, 

дисциплинам (модулям), практикам, оценки за курсовые работы (проекты), за исключением 

оценок «зачтено», являются оценками «отлично» и «хорошо»; 

все оценки по результатам государственной итоговой аттестации являются оценками 

«отлично»; 

количество указанных в приложении к диплому оценок «отлично», включая оценки 

по результатам государственной итоговой аттестации, составляет не менее 75% от общего 

количества оценок, указанных в приложении, за исключением оценок «зачтено».  

Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том числе не 

явившимся для прохождения ГИА по уважительной причине предоставляется возможность 

пройти ГИА без отчисления из образовательной организации.  

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в том числе не 

явившиеся для прохождения ГИА без уважительных причин, и выпускники, получившие на 

ГИА неудовлетворительные результаты, могут быть допущены образовательной 

организацией для повторного участия в ГИА не более двух раз.  

Дополнительные заседания ЭК организуются в установленные образовательной 

организацией сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи заявления выпускником, 

не прошедшим ГИА по уважительной причине. 
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Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и выпускники, 

получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, отчисляются из образовательной 

организации и проходят ГИА не ранее чем через шесть месяцев после прохождения ГИА 

впервые. 

Для прохождения ГИА выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, 

и выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, восстанавливаются в 

образовательной организации на период времени, установленный образовательной 

организацией самостоятельно, но не менее предусмотренного календарным учебным 

графиком для прохождения ГИА соответствующей образовательной программы среднего 

профессионального образования.  
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5. ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Показатели оценки выполнения демонстрационного экзамена 

 

Результаты любой из форм государственной итоговой аттестации определяются 

оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и 

объявляются в тот же день после оформления в установленном порядке протоколов 

заседаний государственных экзаменационных комиссий. 

Баллы за выполнение заданий демонстрационного экзамена выставляются в 

соответствии со схемой начисления баллов, приведенной в комплекте оценочной 

документации. 

Необходимо осуществить перевод полученного количества баллов в оценки 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Максимальное количество баллов, которое возможно получить за выполнение 

задания демонстрационного экзамена, принимается за 100%. Перевод баллов в оценку может 

быть осуществлен на основе таблицы 3. 

 

Таблица 3  

Перевод баллов за выполненное задание демонстрационного экзамена в оценку 

 

Оценка ГИА «2» «3» «4» «5» 

Отношение 

полученного 

количества баллов 

к максимально 

возможному 

0,00% - 19,99% 

 

0-9,99 баллов 

20,00%-39, 99% 

 

10 – 19,99 балла 

40,00% - 69,99% 

 

20 – 34,99 балла 

70,00% - 100% 

 

35 – 50 

баллов 

 
  



 
 

 

20 

 

 

6. Порядок подачи и рассмотрения апелляций 

 

По результатам государственной итоговой аттестации выпускник, участвовавший в 

государственной итоговой аттестации, имеет право подать в апелляционную комиссию 

письменное апелляционное заявление о нарушении, по его мнению, установленного порядка 

проведения государственной итоговой аттестации и (или) несогласии с ее результатами 

(апелляция). 

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию колледжа. 

Апелляция о нарушении порядка проведения государственной итоговой аттестации 

подается непосредственно в день проведения государственной итоговой аттестации. 

Апелляция о несогласии с результатами государственной итоговой аттестации 

выдается не позднее следующего рабочего дня после объявления результатов 

государственной итоговой аттестации. Апелляция рассматривается апелляционной 

комиссией не позднее трех рабочих дней с момента ее поступления. 

Состав апелляционной комиссии утверждается приказом директора колледжа 

одновременно с утверждением состава государственной экзаменационной комиссии. 

Апелляционная комиссия формируется в количестве не менее пяти человек из числа 

преподавателей образовательной организации, имеющих высшую или первую 

квалификационную категорию, не входящих в данном учебном году в состав 

государственных экзаменационных комиссий. Председателем апелляционной комиссии 

является директор колледжа либо лицо, исполняющее обязанности руководителя на 

основании распорядительного акта учебного заведения. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не 

менее двух третей ее состава. 

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель соответствующей 

государственной экзаменационной комиссии. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении 

апелляции. С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из 

родителей (законных представителей). 

Указанные лица должны иметь при себе документы, удостоверяющие личность. 

Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами государственной итоговой 

аттестации, секретарь государственной экзаменационной комиссии не позднее следующего 

рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию 

протокол заседания государственной экзаменационной комиссии и заключение председателя 

государственной экзаменационной комиссии о соблюдении процедурных вопросов 

подавшего апелляцию выпускника. 

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами государственной 

итоговой аттестации апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции 

и сохранении результата государственной итоговой аттестации либо об удовлетворении 

апелляции и выставлении иного результата государственной итоговой аттестации. Решение 

апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в 

государственную экзаменационную комиссию. Решение апелляционной комиссии является 

основанием для аннулирования ранее выставленных результатов государственной итоговой 

аттестации выпускника и выставления новых. 

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов. При 

равном числе голосов голос председательствующего на заседании апелляционной комиссии 

является решающим. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелляцию 
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выпускника (под роспись) в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной 

комиссии. 

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не 

подлежит. 

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который подписывается 

председателем и секретарем апелляционной комиссии и хранится в архиве образовательной 

организации. 
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7. ОСОБЕННОСТИ ПРОВЕДЕНИЯ ИА ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ ИЗ ЧИСЛА ЛИЦ 

С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ, ДЕТЕЙ-ИНВАЛИДОВ И 

ИНВАЛИДОВ 

 

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится ИА с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

выпускников (далее - индивидуальные особенности). 

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих требований: 

проведение ГИА для выпускников с ограниченными возможностями здоровья, 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов в одной аудитории совместно с 

выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает 

трудностей для выпускников при прохождении ГИА; 

присутствие в аудитории, центре проведения экзамена тьютора, ассистента, 

оказывающих выпускникам необходимую техническую помощь с учетом их 

индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить 

задание, общаться с членами ЭК, членами экспертной группы); 

пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при 

прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; 

обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в аудитории, 

туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие 

пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов 

аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и других 

приспособлений). 

Дополнительно при проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих 

требований в зависимости от категорий выпускников с ограниченными возможностями 

здоровья, выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов: 

а) для слепых: 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке ГИА, комплект оценочной 

документации, задания демонстрационного экзамена оформляются рельефно-точечным 

шрифтом по системе Брайля или в виде электронного документа, доступного с помощью 

компьютера со специализированным программным обеспечением для слепых, или 

зачитываются ассистентом; 

письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом по 

системе Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением для 

слепых, или надиктовываются ассистенту; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется комплект 

письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, 

компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: 

обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство; 
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задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения итоговой 

аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, 

при необходимости предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального 

пользования; 

по их желанию экзамен может проводиться в письменной форме; 

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми нарушениями 

двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей): 

письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

по их желанию экзамен может проводиться в устной форме; 

д) также для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов создаются иные специальные условия 

проведения ГИА в соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической 

комиссии (далее - ПМПК), справкой, подтверждающей факт установления инвалидности, 

выданной федеральным государственным учреждением медико-социальной экспертизы 

(далее - справка). 

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних 

выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА подают в образовательную 

организацию письменное заявление о необходимости создания для них специальных условий 

при проведении ГИА с приложением копии рекомендаций ПМПК, а дети-инвалиды, 

инвалиды - оригинала или заверенной копии справки, а также копии рекомендаций ПМПК 

при наличии. 
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Приложение 1 
 

Инструкция по охране труда и технике безопасности для обучающихся и 

экзаменаторов, участвующих в демонстрационном экзамене 

 

Описание (Общие требования охраны труда)  

К самостоятельной работе с ПК допускаются участники после прохождения ими 

инструктажа на рабочем месте, обучения безопасным методам работ и проверки знаний по 

охране труда, прошедшие медицинское освидетельствование на предмет установления 

противопоказаний к работе с компьютером.  

При работе с ПК рекомендуется организация перерывов на 10 минут через каждые 50 

минут работы. Время на перерывы уже учтено в общем времени задания, и дополнительное 

время участникам не предоставляется.  

Запрещается находиться возле ПК в верхней одежде, принимать пищу и курить, 

употреблять во время работы алкогольные напитки, а также быть в состоянии алкогольного, 

наркотического или другого опьянения.  

Участник соревнования должен знать месторасположение первичных средств 

пожаротушения и уметь ими пользоваться.  

О каждом несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая 

немедленно должен известить ближайшего Эксперта.  

Участник соревнования должен знать местонахождения медицинской аптечки, 

правильно пользоваться медикаментами; знать инструкцию по оказанию первой 

медицинской помощи пострадавшим и уметь оказать медицинскую помощь. При 

необходимости вызвать скорую медицинскую помощь или доставить в медицинское 

учреждение.  

При работе с ПК участник соревнования должны соблюдать правила личной гигиены.  

Работа на конкурсной площадке разрешается исключительно в присутствии Эксперта. 

Запрещается присутствие на конкурсной площадке посторонних лиц.  

По всем вопросам, связанным с работой компьютера, следует обращаться к 

руководителю. 

 

 

Требования охраны труда перед началом работы  

Перед включением используемого на рабочем месте оборудования участник 

соревнования обязан:  

Осмотреть и привести в порядок рабочее место, убрать все посторонние предметы, 

которые могут отвлекать внимание и затруднять работу.  

Проверить правильность установки стола, стула, подставки под ноги, угол наклона 

экрана монитора, положения клавиатуры в целях исключения неудобных поз и длительных 

напряжений тела. Особо обратить внимание на то, что дисплей должен находиться на 

расстоянии не менее 50 см от глаз (оптимально 60-70 см).  

Проверить правильность расположения оборудования.  
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Кабели электропитания, удлинители, сетевые фильтры должны находиться с тыльной 

стороны рабочего места. 1  

Убедиться в отсутствии засветок, отражений и бликов на экране монитора.  

Убедиться в том, что на устройствах ПК (системный блок, монитор, клавиатура) не 

располагаются сосуды с жидкостями, сыпучими материалами (чай, кофе, сок, вода и пр.).;  

Включить электропитание в последовательности, установленной инструкцией по 

эксплуатации на оборудование; убедиться в правильном выполнении процедуры загрузки 

оборудования, правильных настройках.  

При выявлении неполадок сообщить об этом Эксперту и до их устранения к работе не 

приступать. 

 

Требования охраны труда во время работы  

В течение всего времени работы со средствами компьютерной и оргтехники участник 

соревнования обязан:  

содержать в порядке и чистоте рабочее место;  

следить за тем, чтобы вентиляционные отверстия устройств ничем не были закрыты;  

выполнять требования инструкции по эксплуатации оборудования;  

соблюдать, установленные расписанием, трудовым распорядком регламентированные 

перерывы в работе, выполнять рекомендованные физические упражнения. 

 

Участнику соревнований запрещается во время работы:  

отключать и подключать интерфейсные кабели периферийных устройств; класть на 

устройства средств компьютерной и оргтехники бумаги, папки и прочие посторонние 

предметы; 

прикасаться к задней панели системного блока (процессора) при включенном 

питании;  

отключать электропитание во время выполнения программы, процесса;  

допускать попадание влаги, грязи, сыпучих веществ на устройства средств 

компьютерной и оргтехники;  

производить самостоятельно вскрытие и ремонт оборудования;  

производить самостоятельно вскрытие и заправку картриджей принтеров или 

копиров; работать со снятыми кожухами устройств компьютерной и оргтехники;  

располагаться при работе на расстоянии менее 50 см от экрана монитора. 

При работе с текстами на бумаге, листы надо располагать как можно ближе к экрану, 

чтобы избежать частых движений головой и глазами при переводе взгляда.  

Рабочие столы следует размещать таким образом, чтобы видео дисплейные 

терминалы были ориентированы боковой стороной к световым проемам, чтобы 

естественный свет падал преимущественно слева.  

Освещение не должно создавать бликов на поверхности экрана.  

Продолжительность работы на ПК без регламентированных перерывов не должна 

превышать 1- го часа. Во время регламентированного перерыва с целью снижения нервно- 

эмоционального напряжения, утомления зрительного аппарата, необходимо выполнять 

комплексы физических упражнений. 
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Требования охраны труда в аварийных ситуациях  

Обо всех неисправностях в работе оборудования и аварийных ситуациях сообщать 

непосредственно Эксперту.  

При обнаружении обрыва проводов питания или нарушения целостности их изоляции, 

неисправности заземления и других повреждений электрооборудования, появления запаха 

гари, посторонних звуков в работе оборудования и тестовых сигналов, немедленно 

прекратить работу и отключить питание.  

При поражении пользователя электрическим током принять меры по его 

освобождению от действия тока путем отключения электропитания и до прибытия врача 

оказать потерпевшему первую медицинскую помощь.  

В случае возгорания оборудования отключить питание, сообщить Эксперту, 

позвонить в пожарную охрану, после чего приступить к тушению пожара имеющимися 

средствами. 

 

Требования охраны труда по окончании работы  

По окончании работы участник соревнования обязан соблюдать следующую 

последовательность отключения оборудования:  

произвести завершение всех выполняемых на ПК задач;  

отключить питание в последовательности, установленной инструкцией по 

эксплуатации данного оборудования.  

В любом случае следовать указаниям Экспертов.  

Убрать со стола рабочие материалы и привести в порядок рабочее место.  

Обо всех замеченных неполадках сообщить Эксперту. 
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