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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛЯ

ПМ.02 Освоение профессии рабочего, должности служащего в соответствии с
перечнем профессий рабочих, должностей служащих, соответствующих

профессиональной деятельности выпускников

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля
В результате изучения профессионального модуля обучающихся должен освоить основной
вид деятельности ПМ.02 Освоение профессии рабочего, должности служащего в
соответствии с перечнем профессий рабочих, должностей служащих, соответствующих
профессиональной деятельности выпускников и соответствующие ему общие компетенции
и профессиональные компетенции:

1.1.1. Перечень профессиональных компетенций:
Код Наименование результата обучения
ВД 1 Освоение профессии рабочего, должности служащего в соответствии с

перечнем профессий рабочих, должностей служащих, соответствующих
профессиональной деятельности выпускников

ПК 1

Выявлять проблемы лиц пожилого возраста, инвалидов, различных категорий
семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, находящихся в
трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном положении,
обуславливающие нуждаемость в социальном обслуживании, определять их
потенциал в преодолении обстоятельств, ухудшающих или способных
ухудшить условия их жизнедеятельности.

ПК 2
Определять последовательность действий по предоставлению социальных
услуг лицам пожилого возраста, инвалидам, различным категориям семей и
детей (в том числе детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной
жизненной ситуации и/или в социально опасном положении.

ПК 3

Предоставлять комплекс социальных услуг в соответствии с
индивидуальной программой предоставления социальных услуг лицам
пожилого возраста и инвалидам, различным категориям семей и детей (в
том числе детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной
жизненной ситуации и/или в социально опасном положении, применяя
различные методы и технологии социальной работы.

ПК 4
Осуществлять социальное сопровождение лиц пожилого возраста,
инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-
инвалидов), граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в
социально опасном положении.

ПК 5

Проводить мероприятия по профилактике возникновения обстоятельств,
ухудшающих или способных ухудшить условия жизнедеятельности лиц
пожилого возраста, инвалидов, различных категорий семей и детей (в том
числе детей-инвалидов), граждан, находящихся в трудной жизненной
ситуации и/или в социально опасном положении

ПК 6

Обеспечивать ведение документации в процессе предоставления
социальных услуг лицам пожилого возраста, инвалидам, различным
категориям семей и детей (в том числе детям-инвалидам), гражданам,
находящимся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном
положении.

ПК 7
Проводить мероприятия по консультированию лиц пожилого возраста и
инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-
инвалидов), граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в
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социально опасном положении в области развития цифровой грамотности

ЛР 30
Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой
безопасности, в том числе цифровой

ЛР 36
Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или
стремительно меняющихся ситуациях

1.1.2. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен:
Владеть
навыками

- применения нормативных правовых актов Российской Федерации в сфере
социального обслуживания и социальной защиты населения; определения
прав различных категорий лиц на социальное обслуживание; анализа
конкретной жизненной ситуации получателей социальных услуг, и
выявления обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия
жизнедеятельности гражданина; осуществления приема граждан,
обратившихся за получением социальных услуг, мер социальной
поддержки и государственной социальной помощи, на основании
представленной индивидуальной программы предоставления социальных
услуг; ведения учета граждан, признанных нуждающимися в социальном
обслуживании.
- выявления потенциала гражданина и его ближайшего окружения в
решении проблем, связанных с преодолением обстоятельств, ухудшающих
или способных ухудшить условия его жизнедеятельности; планирования
действий по предоставлению социальных услуг лицам пожилого возраста,
инвалидам, различным категориям семей и детей (в том числе детям-
инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и/или
в социально опасном положении; выбора технологий, форм и методов
предоставления социальных услуг, определенных индивидуальной
программой предоставления социальных услуг.
- обеспечения контроля выполнения индивидуальной программы
предоставления социальных услуг; предоставления комплекса социальных
услуг в соответствии с индивидуальной программой предоставления
социальных услуг; обеспечения комплексного взаимодействия с другими
специалистами, учреждениями, организациями и сообществами по
оказанию помощи в решении проблем, связанных с преодолением
обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия его
жизнедеятельности.
- содействия в предоставлении медицинской, психологической, социальной
помощи гражданам, признанным нуждающимися в социальном
обслуживании, не относящемся к социальным услугам; взаимодействия с
профильными специалистами для обучения получателей социальных услуг
навыкам самообслуживания и общения; обучения членов семьи получателя
социальных услуг практическим навыкам общего ухода за получателями
социальных услуг, имеющими ограничения жизнедеятельности, в том числе
за детьми-инвалидами.
- организации профилактической работы по предупреждению появления и
(или) развития обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить
условия жизнедеятельности граждан; мотивации получателей социальных
услуг и их социального окружение к ведению здорового образа жизни,
самореализации и преодолению обстоятельств, ухудшающих или
способных ухудшить условия жизнедеятельности граждан; организации
проведения индивидуальных профилактических мероприятий с гражданами
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по месту жительства (фактического пребывания) в виде консультаций,
содействия в организации занятости, оздоровления, отдыха, предоставления
социальных, правовых, медицинских, образовательных, психологических,
реабилитационных услуг.
- ведения учета граждан, признанных нуждающимися в социальном
обслуживании; подготовка документов для заключения договора о
предоставлении гражданину социальных услуг в соответствии с
индивидуальной программой предоставления социальных услуг; разработка
предложений по рационализации, автоматизации и модернизации средств и
технологий социального обслуживания на индивидуальном и групповом
уровнях.
- проведения мероприятий по консультированию лиц пожилого возраста и
инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-
инвалидов), граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в
социально опасном положении в области развития цифровой грамотности.

Уметь - распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или
социальном контексте; применять методы диагностики личности,
позволяющие актуализировать позицию гражданина, обратившегося за
получением услуг, и обеспечить реализацию технологий самопомощи и
взаимопомощи; организовывать первичный прием граждан, обратившихся в
организацию социального обслуживания; обеспечивать эффективное
взаимодействие с гражданами, нуждающимися в социальном обслуживании
и их социальным окружением; проводить индивидуальный опрос граждан и
анализ комплекса необходимых документов с целью выявления
обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия
жизнедеятельности граждан; использовать основные методы, способы и
средства получения, хранения, переработки информации, навыки работы с
компьютером как средством управления информацией, в том числе в
информационно-телекоммуникационной сети Интернет; вести
документацию, необходимую для предоставления социальных услуг и
социального сопровождения, в соответствии с требованиями к отчетности в
бумажном и электронном виде.
- использовать технологии и методы социальной работы с лицами пожилого
возраста, инвалидами, различными категориями семей и детей (в том числе
детей-инвалидов), лиц, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или
в социально опасном положении и условий их применения; планировать
состав действий, анализировать задачи и/или проблемы и выделять её
составные части, определять этапы решения задачи; осуществлять
эффективный поиск информации, необходимой для решения задачи и/или
проблемы; выявлять и необходимые ресурсы для выполнения поставленных
задач; учитывать изменяющиеся условия жизнедеятельности граждан с
целью внесения предложений о корректировке индивидуальной программы
предоставления социальных услуг; конкретизировать цели, указанные в
индивидуальной программе предоставления социальных услуг на основе
проведенной диагностики, а также прогнозировать результаты
предоставления социальных услуг.
- использовать оптимальное сочетание различных технологий социальной
работы в процессе предоставления социальных услуг, определенных
индивидуальной программой предоставления социальных услуг;
мобилизовать собственные ресурсы граждан и ресурсы их социального
окружения для преодоления обстоятельств, ухудшающих или способных
ухудшить условия жизнедеятельности граждан; конкретизировать
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указанные в индивидуальной программе предоставления социальных услуг
цели оказания социальных услуг гражданам – получателям социальных
услуг на основе проведенной диагностики и с учетом их жизненных планов;
прогнозировать результаты оказания социальных услуг.
- обеспечивать содействие в предоставлении медицинской,
психологической, социальной помощи гражданам, признанным
нуждающимися в социальном обслуживании, не относящемся к
социальным услугам; обучать членов семьи, в том числе родителей детей-
инвалидов, практическим навыкам общего ухода; привлекать профильных
специалистов для обучения получателей социальных услуг навыкам
самообслуживания и общения; мотивировать получателей социальных
услуг и их социальное окружение к активному участию в реализации
индивидуальной программы предоставления социальных услуг.
- выявлять обстоятельства, ухудшающие или способные ухудшить условия
жизнедеятельности граждан; организовывать мероприятия различной
направленности (обучающей, корректирующей, досуговой и пр.),
предупреждающие появление и (или) развитие обстоятельств, ухудшающих
или способных ухудшить условия жизнедеятельности граждан;
мотивировать получателей социальных услуг и их социальное окружение к
ведению здорового образа жизни, самореализации и преодолению
обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия
жизнедеятельности граждан; организовывать индивидуальные
профилактические мероприятия с гражданами по месту жительства
(фактического пребывания) в виде консультаций, содействия в организации
занятости, оздоровления, отдыха, предоставления социальных, правовых,
медицинских, образовательных, психологических, реабилитационных
услуг.
- осуществлять подготовку документов для заключения договора о
предоставлении гражданину социальных услуг в соответствии с
индивидуальной программой предоставления социальных услуг; вести
необходимую документацию, необходимую для предоставления
социальных услуг и социального сопровождения в соответствии с
требованиями к отчетности; использовать основные методы, способы и
средства получения, хранения, переработки информации, навыки работы с
компьютером как средством управления информацией, в том числе в
глобальных сетях.
- проводить индивидуальное консультирование и занятия в группах
граждан в области информационно-коммуникационных технологий, в том
числе для граждан с ограниченными возможностями; обеспечивать
проведение информационно-просветительских мероприятий, направленных
на развитие цифровой грамотности граждан; обучать граждан первичным
навыкам применения персональных компьютеров, использования
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», онлайн-
сервисов, мобильных устройств для получения социальных услуг и для
обеспечения коммуникаций в социальных сетях; обучение приемам
применения технических средств автоматизации платежей (в соответствии
с запросом гражданина);
обучать безопасным методам использования информационно-
коммуникативных средств, информировать о наиболее типичных угрозах
при работе в сети и о методах противодействия им; проводить опросы
граждан по результатам мероприятий, направленных на развитие цифровой
грамотности, а также для выявления запросов на повышение цифровой
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грамотности.
Знать - основные направления государственной политики в сфере социальной

защиты и социального обслуживания населения на федеральном,
региональном, муниципальном уровнях применительно к различным
категориям граждан; правовое регулирование признания гражданина
нуждающимся в социальном обслуживании и определение индивидуальных
потребностей граждан в социальных услугах; правовое регулирование
деятельности организаций социального обслуживания и индивидуальных
предпринимателей, осуществляющих предоставление социальных услуг;
методы диагностики причин, ухудшающих условия жизнедеятельности
граждан, снижающих их возможностей самостоятельно обеспечивать свои
основные жизненные потребности; типология проблем граждан,
признанных нуждающимися; основы комплексных подходов к оценке
потребностей граждан в предоставлении социальных услуг, социального
сопровождения, мер социальной поддержки и государственной социальной
помощи; психологические и социально-педагогические основы социальной
работы; виды, структура и содержание документов, необходимых для
оказания социальных услуг, социального сопровождения.
- нормативно-правовые основы социального обслуживания и
предоставления государственной социально помощи гражданам,
признанным нуждающимися; основные формы и виды социального
обслуживания; порядок и условия предоставления социальных услуг;
типология проблем граждан, признанных нуждающимися; содержание и
сущность технологий социальной работы с различными категориями лиц,
особенности технологий социальной работы с лицами пожилого возраста и
инвалидами, различными категориями семей и детей, лицами,
находящимися в ТЖС; особенности социальной работы с различными
гражданами – получателями социальных услуг и группами населения;
система поставщиков социальных услуг, цели, задачи и функции
поставщиков социальных услуг; основы проектирования, прогнозирования
и моделирования в социальной работе; экономические основы социальной
работы.
- теоретические основы социальной работы; технологии и методы
социальной работы с лицами пожилого возраста, инвалидами, различными
категориями семей и детей (в том числе детей-инвалидов), с лицами,
находящимися в трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном
положении и условий их применения; система организаций социального
обслуживания на региональном и муниципальном уровне, их цели, задачи и
функции; инфраструктура предоставления социальных услуг в
муниципальном образовании, ресурсы местного сообщества; основы
возрастной и специальной психологии; особенности взаимодействия и
коммуникаций с различными группами граждан; правовые и экономические
основы социальной работы; основы этики в социальной работе.
- регламент межведомственного взаимодействия; сфера профессиональной
ответственности профильных специалистов в процессе предоставления
социальных услуг; основы валеологии, социальной медицины,
геронтологии; правила оказания ситуационной помощи инвалидам
различных категорий на объектах социальной, инженерной и транспортной
инфраструктуры; этические основы социальной работы
- технология профилактики в социальной работе; основы проектирования,
прогнозирования и моделирования в социальной работе; основы
социальной политики и нормативно-правового обеспечения
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профилактической работы; инфраструктура системы социального
обслуживания, основы межведомственного взаимодействия; основы
здорового образа жизни; основы самореализации и самоактуализации,
активизации жизненной позиции граждан, обратившихся за социальным
обслуживанием.
- перечень документов, необходимых для оказания социальных услуг
гражданам, обратившимся в социальные службы; нормативные правовые
акты в сфере социальной защиты населения и социального обслуживания
граждан; основы документоведения, требования к отчетности, порядку и
сроками ее предоставления в рамках своей компетенции; регламенты
ведения документации, в том числе в электронном виде.
- основы использования персональных компьютеров, информационно
телекоммуникационной сети «Интернет», онлайн-сервисов, мобильных
устройств; основные онлайн-сервисы по оказанию электронных услуг,
порталы государственных и муниципальных услуг, в том числе услуг,
предоставляемых с использованием электронных социальных карт,
электронных платежей, электронных очередей, электронной приемной;
основные поисковые системы, функциональные возможности популярных
сервисов поиска; правила деловой переписки и письменного этикета,
делового общения и речевого этикета; требования к оформлению
документации и правила оформления информационно-презентационных
материалов.

1.2. Количество часов на освоение профессионального модуля:

Всего часов – 342
в том числе в форме практической подготовки 108

Из них на освоение МДК – 216
в том числе самостоятельная работа - 130

практики, в том числе производственная – 108
Промежуточная аттестация – 18.
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛЯ
2.1. Структура профессионального модуля

Коды
профессиональ
ных
компетенций

Наименования курсов
профессионального модуля

Всего
часов
(макс.
учебна
я
нагруз
ка)

Объем времени, отведенный на освоение
междисциплинарного курса (курсов)

Практика ПАтт
в т.ч.
лаборатор
н ые
работы и
практичес
к ие
занятия,
часов

Обязательная аудиторная
учебная нагрузка
обучающегося

Конс Самостоятельна
я работа

обучающегося

Учеб
ная,
часо

в
Все
го,

часо
в

Производстве
нная (если

предусмотрен
а

рассредоточе
нная

практика)
в т.ч. теорети
ческие
заняти я,

часов

Всег
о,

часов

в т.ч.
теорети
ческие
заняти
я, часов

в т.ч.
лабораторн
ые работы и
практическ
ие занятия,
часов

Самосто
ятельная
работа

в т.ч.,
курсова
я

работа
(проект
),

часов

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
ПК 1.; ПК 2.; МДК.02.01 216 78 36 28 ПК

1.;
ПК
2.;

МДК.02.
01

216 78 36 28

ПК 3.; ПК 4.; Освоение должности ПК
3.;
ПК
4.;

Освоени
е
должнос
ти

ПК 5.; ПК 6.; служащего ПК
5.;
ПК
6.;

служащ
его

ПК 7. «Социальный ПК 7. «Социа
льный

работник» работни
к»

ПК 1.; ПК 2.; ПП.02.01 108 ПК
1.;
ПК
2.;
ПК

ПП.02.0
1
Произво
дственн
ая

108
ПК 3.; ПК 4.; Производственная
ПК 5.; ПК 6.; практика

ПК 7.
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3.;
ПК
4.;
ПК
5.;
ПК
6.;
ПК 7.

практик
а

Экзамен по модулю 18 2 Экзамен
по
модулю

18 2

Всего: 342 52 36 8 Всего: 342 52 36 8
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2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ)

Наименование разделов и тем
профессионального модуля
(ПМ), междисциплинарных
курсов (МДК)

Содержание учебного материала,
лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа

обучающихся, курсовая работа (проект)

Объем, акад. Ч / в
том числе в форме
практической
подготовки, акад.
Ч

МДК.02.01 ОСВОЕНИЕ ДОЛЖНОСТИ СЛУЖАЩЕГО «СОЦИАЛЬНЫЙ РАБОТНИК»
7 семестр 108
Тема 1. Основы теории
социальной работы

Лекционные занятия
1. Социальная работа: определение, сущность, перспективы развития социальной
системы, традиции российской и международной благотворительности.
2. Специалист по социальной работе как субъект профессиональной деятельности:
социально-правовой статус социального работника; профессиограмма специалиста
по социальной работе; профессиональные функции специалиста по социальной
работе.

6

Практические занятия
1. Составление программы диагностики проблем клиента.
2. Составление терминологического гнезда основных понятий по и обеспечении.

4

Самостоятельная работа обучающегося
1. Клиент как объект профессионального взаимодействия социального работника:
личностная проблема, ее истоки, субъективный характер; виды личностных проблем;
изменения личностной ситуации клиента социальной службы; клиент как объект
познания.

42

Тема 2. Основные
направления социальной
работы

Лекционные занятия
1. Социальная работа с семьей: семья как объект социальной работы; сущность и
содержание социальной работы с семьей; особенности социальной работы с разными
категориями семей.

4

Практические занятия
1. Составление программы культурно-досуговой деятельности с людьми пожилого
возраста и инвалидами.
2. Составить перечень способов и методов обслуживания пожилых людей и
инвалидов на дому.
3. Составить план работы социального работника с людьми пожилого возраста.

10

Самостоятельная работа обучающегося 42
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1. Социальная работа с престарелыми и одинокими людьми: характеристика
положения пожилых людей в обществе; специфика социальной работы с гражданами
пожилого возраста; организация культурно-досуговой деятельности с людьми
пожилого возраста.

8 семестр 108
Тема 3. Основные методы
социальной работы

Лекционные занятия
1. Правовой инструментарий в социальной работе: государственно-правовые основы
социальной работы; основные направления развития законодательноправовой базы
социальной работы с разными категориями людей, нуждающихся в социальной
защите; права и работа социального работника.
2. Медико-социальные методы в социальной работе: медико-психологические
методы; санитарно-гигиенические методы.

4

Практические занятия
1. Оказание медико-психологической помощи клиенту, пережившему трудную
жизненную ситуацию.
2. Социальная реабилитация, коррекция, терапия.
3. Составить памятку по организации труда, социальной защиты населения.

8

Самостоятельная работа обучающегося
1. Педагогические методы в социальной работе: сущность и классификация
педагогических методов в социальной работе; характеристика педагогических
методов; условия успешности выбора и использования педагогических методов в
социальной работе.

30

Тема 4. Общие технологии
социальной работы

Лекционные занятия
1. Социальная диагностика, адаптация в социальной работе: сущность социальной
диагностики, адаптации; социальная диагностика индивидуальных особенностей
клиента; особенности социальной адаптации клиентов в учреждениях социального
обслуживания.
2. Социальная реабилитация в социальной работе: сущность социальной
реабилитации; особенности проведения социально-бытовой адаптации в
учреждениях социального обслуживания населения.

6

Практические занятия
1. Диагностика социальных проблем пожилых людей.
2. Определить специфику и объём деятельности социальной работы по оформлению
различных видов пенсий.

6

Самостоятельная работа обучающегося 44
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1. Социальная опека и попечительство: сущность опеки и попечительства;
технология установления опеки и попечительства над несовершеннолетними;
технология усыновления детей, оставшихся без попечения родителей, в РФ;
технология установления опеки и попечительства относительно совершеннолетних
граждан.

Консультация 2
Промежуточная аттестация 8
Производственная практика
Виды работ:
1. Вводный инструктаж по технике безопасности.
2. Изучение задач и функций базы прохождения практики по направлению деятельности социального работника.
3. Актуализация нормативно-правовой базы Федерального уровня, регулирующей деятельность по социальному
обслуживанию.
4. Нормативно-правовые основы регионального уровня, регулирующие порядок предоставления социальных услуг в
городе Дербенте.
5. Порядок приема граждан в учреждении социальной сферы (базы практики)
6. Ознакомление с базой данных получателей социальных услуг (в конкретном учреждении)
7. Наблюдение рабочего дня социального работника
8. Методы, используемые в процессе оказания социальных услуг гражданам пожилого возраста и инвалидам.
9. Принять участие в оказании социально-бытовых услуг
10. Принять участие в оказании социально-медицинских услуг
11. Принять участие в оказании социально-правовых услуг

108

Консультация 2
Экзамен по модулю 16
ВСЕГО 342



4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛЯ

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Республика Дагестан, г. Дербент, ул. Х. Тагиева, зд.33з, 368607
Учебная аудитория для проведения занятий всех видов (в том числе групповых и

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации и государственной
итоговой аттестации) № 28

учебная мебель (столы и стулья ученические, преподавательские стул и стол)
доска – 1 шт.;
мультимедийный проектор (переносной) – 1 шт.;
проекционный экран – 1 шт.;
ноутбук с возможностью подключения к сети «Интернет»;
комплект лицензионного ПО (операционная система - Windows 10 Pro, текстовый редактор -

Microsoft Word 2016

Республика Дагестан, г. Дербент, ул. Х. Тагиева, зд.33з, 368607
Учебная аудитория для проведения занятий всех видов (в том числе групповых и

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации и государственной
итоговой аттестации) № 12

Учебная мебель (столы и стулья ученические, преподавательские стул и стол);
Доска – 1 шт.;
Шкаф- 1 шт.;
Проекционный экран;
Мультимедийный проектор (переносной) – 1 шт.;
Ноутбук с возможностью подключения к сети «Интернет»;
Комплект лицензионного ПО (операционная система - Windows 10 Pro, текстовый редактор -

Microsoft Word 2016

4.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов,

дополнительной литературы
Основная литература:
1. Карпикова, И. С. Социально-правовая и законодательная основы социальной

работы с семьей и детьми : учебное пособие : [12+] / И. С. Карпикова, А. Д. Массель ; под
ред. О. А. Волковой. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2020. – 279 с. – Режим доступа:
по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=576154

2. Бессчетнова, О. В. Технология социальной работы с семьей и детьми: учебное
пособие для студентов программ среднего профессионального образования : [12+] /

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=576154


О. В. Бессчетнова. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2020. – 269 с. : табл. – Режим
доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=574764

3. Технологии социальной работы с лицами из групп риска : учебное пособие :
[12+] / А. А. Карпенко, Н. А. Огурцова, М. П. Сутырина, Г. Л. Ушакова ; под ред. О. А.
Волковой. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2020. – 209 с. : табл. – Режим доступа: по
подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=599356

Дополнительная литература:
1. Маркевич, О. А. Технология библиотерапии в социальной работе с семьей :

учебное пособие : [16+] / О. А. Маркевич ; Вологодский государственный университет. –
Вологда : Вологодский государственный университет, 2020. – 86 с. – Режим доступа: по
подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=611250

2. Бессчетнова, О. В. Социальный патронат различных типов семей и детей:
учебное пособие для студентов программ среднего профессионального образования :
[12+] / О. В. Бессчетнова. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2020. – 229 с. : табл. – Режим
доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=574763

3. Волошина, И. Г. Организация социальной работы в Российской Федерации : учебное
пособие : [12+] / И. Г. Волошина ; под ред. О. А. Волковой. – Москва ; Берлин : Директ-
Медиа, 2020. – 168 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – URL:
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=576162

Программное обеспечение и Интернет-ресурсы
Электронные ресурсы:

1.Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека онлайн» //
www.biblioclub.ru/.

Справочно-правовые системы
Консультант Плюс

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=574764
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=599356
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=611250
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=574763
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=576162
http://www.biblioclub.ru/
http://www.biblioclub.ru/


4.3. Общие требования к организации образовательного процесса
Освоение программы данного модуля должно проходить после изучения

общепрофессиональных дисциплин «Теория и методика социальной работы»,
«Организация социальной работы в РФ», «Основы социальной медицины»,
профессионального модуля по выполнению работ рабочей профессии «Оказание
социальных услуг лицам пожилого возраста и инвалидов на дому» и профессионального
модуля «Социальная работа с лицами пожилого возраста и инвалидами».

При проведение аудиторных занятий необходимо использовать презентационное
оборудование, нормативно-правовую документацию, регулирующую деятельность
специалиста по социальной работе при оказании социальной помощи семье и детям.

При работе над выполнением индивидуальных заданий и решении ситуационных
задач обучающимся оказываются консультации.

Производственная практика может проводиться в Центрах социального
обслуживания населения, Центрах реабилитации для детей, Приютах для детей и
подростков, Кризисных центрах для детей и женщин, подвергшихся насилию, Центрах
психолого-педагогической помощи семье и детям и иных учреждениях региона,
оказывающих социальную помощь семье и детям.

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обучение по

междисциплинарным курсам: наличие высшего образования, соответствующего профилю
модуля «Социальная работа с семьей и детьми», прохождение обязательной
стажировки в профильных учреждениях не реже 1-го раза в 3 года

Требования к квалификации кадров, осуществляющих руководство практикой:
Методический руководитель: наличие высшего образования, соответствующего

профилю модуля «Социальная работа с семьей и детьми», прохождение обязательной
стажировки в профильных учреждениях не реже 1-го раза в 3 года.

Общий и непосредственный руководитель: высшее или среднее профессиональное
образование, опыт работы не менее 5 лет.



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛЯ

Код и наименование профессиональных и общих
компетенций, формируемых в рамках модуля

Критерии оценки Методы оценки

ПК 1. Выявлять проблемы лиц пожилого возраста,
инвалидов, различных категорий семей и детей (в том
числе детей-инвалидов), граждан, находящихся в трудной
жизненной ситуации и/или в социально опасном
положении, обуславливающие нуждаемость в социальном
обслуживании, определять их потенциал в преодолении
обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить
условия их жизнедеятельности.
ПК 2. Определять последовательность действий по
предоставлению социальных услуг лицам пожилого
возраста, инвалидам, различным категориям семей и детей
(в том числе детям инвалидам), гражданам, находящимся в
трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном
положении.
ПК 3. Предоставлять комплекс социальных услуг в
соответствии с индивидуальной программой
предоставления социальных услуг лицам пожилого
возраста и инвалидам, различным категориям семей и
детей (в том числе детям-инвалидам), гражданам,
находящимся в трудной жизненной ситуации и/или в
социально опасном положении, применяя различные
методы и технологии социальной работы
ПК 4. Осуществлять социальное сопровождение лиц
пожилого возраста, инвалидов, различных категорий семей
и детей (в том числе детей инвалидов), граждан,
находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в
социально опасном положении
ПК 5. Проводить мероприятия по профилактике
возникновения обстоятельств, ухудшающих или способных
ухудшить условия жизнедеятельности лиц пожилого
возраста, инвалидов, различных категорий семей и детей (в
том числе детей инвалидов), граждан, находящихся в
трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном
положении
ПК 6. Обеспечивать ведение документации в процессе
предоставления социальных услуг лицам пожилого
возраста, инвалидам, различным категориям семей и детей
(в том числе детям инвалидам), гражданам, находящимся в
трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном
положении
ПК 7. Проводить мероприятия по консультированию лиц
пожилого возраста и инвалидов, различных категорий
семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан,
находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в
социально опасном положении в области развития
цифровой грамотности

Владеет навыками,
умениями и
знаниями по
предоставлению
социальных услуг
гражданам в
различных формах
социального
обслуживания,
демонстрирует
готовность
применять на
практическом опыте
- сформированный
навык
предоставления
социально-бытовых
услуг получателям
социальных услуг -
сформированный
навык
предоставления
социально-
медицинских услуг
получателям
социальных услуг -
сформированный
навык
предоставления
социально-
правовых услуг
получателям
социальных услуг -
сформированный
навык
предоставления
социально-
трудовых услуг
получателям
социальных услуг

- Экспертное
наблюдение и оценка
прохождения
производственной
практики. - Экспертное
наблюдение и оценка
выполнения
практических работ. -
Оценка качества
оформления
результатов
производственной
практики - Оценка
результатов
выполнения кейсов. -
Оценка результатов
выполнения тестов. -
Экспертное
наблюдение за ходом
выполнения
практической работы. -
Экспертная оценка
решения
ситуационных задач. -
Экспертная оценка
договора социального
патроната. -
Экспертная оценка
участия в
ситуационном
имитационном
моделировании. -
Экспертная оценка
результатов тренинга. -
Экспертная оценка
анализа
социальнодемографиче
ских статистических
показателей населения
РФ и региона -
Тестирование - Устный
опрос - Коллоквиум -
Собеседование -
Учебная дискуссия -
Оценка эссе,
рефератов, социальных
проектов
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